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دلایل اصلی افزایش بلایا و حوادث

شهريمناطقدرجمعيتتراكمافزايش–
خطرپرمناطقدرجمعيتاستقراروهاسكونتگاهافزايش–
فناورزادمخاطراتافزايش–
،شيمياييحملاتازاعمتروريستيملاتحميزانافزايش–

بيولوژيك
صنعتيهايكشوردرسالمندجمعيتميزانافزايش–
مرسسارس،نظيربازپديدونوپديدهايبيماريبروز–
الملليبينهايمسافرتافزايشوشدنجهانيمسئله–
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نقش ضعيف جوامع در مديريت خطر–

اقدامات بين بخشي ضعيف–

رويكرد بالا به پايين در مديريت خطر–

سلامت، سواد، )عدم توجه به توسعه انساني –
(اشتغال
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دلایل عدم پیشرفت در مدیریت خطر



تحول در رویکرد های مدیریت بلایا
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رويكرد تقديرگرايي

رويكرد مهندسي

رويكرد انساني

رويكرد سلامتي
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تاب آوری در برابر بلایا تعاریف 
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جوامعتاب آوری در سطح 

ا از نظام در همزيستي، تطابق و مديريت خطر بلايتوانايي يك •
:رويكرديطريق 

 (Optimistic)مثبت گرا •

 (Participatory)مشاركتي•

 (Comprehensive)جامع•

 (Integrated)يكپارچه•



در سطح فردیتاب آوری 

رواني در شرايط –توانمندي فرد در برقراري تعادل زيستي •
خطرناک 

ايط ظرفيت مثبت افراد براي تطبيق يافتن با استرس ها و شر•
سخت



اصول تاب آوری در برابر بلایا و حوادث

1 - Self- organizing

2 – Collaborative

3 - Responsive

4 – Inclusion

5 - Social Cohesion

6 – Connectedness

7 – Reflective

8 - Diversity

خود سازماندهي-1
همكاري-2
پاسخگويي-3
فراگيري -4
اجتماعي                                     انسجام -5
همبستگي اجتماعي-6
پذيري                                                برگشت -7
تنوع        -8
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تواناييتا از ظرفيت -
From Capacities to the Abilities

خطردوري از  خطر تا زندگي با از -
From Freedom of risks to living with risks

سازش تا سازگارياز -
From Compromise to Compatibility

مقاومت تا انعطاف پذيرياز -
From Resistance to Flexibility

ثبات تا پايدارياز -
From Stability to Sustainability



اجزای تاب آوری در برابر بلایا
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اچالش هاي نقش زنان در مديريت بلايا و فوريت ه

زنان‌نقش‌فعالی‌در‌همه‌مرحل‌مدیریت‌بلایا‌و‌تاب‌آوری‌

:‌جامعه‌دارند،‌اما‌این‌نقش

.کمتر‌مورد‌توجه‌قرار‌می‌گیرد–

.‌‌به‌ندرت‌مورد‌تقدیر‌قرار‌می‌گیرد–

.‌‌قرار‌می‌گیرد(‌دولت‌ها)‌کمتر‌مورد‌توجه‌نظام‌های‌رسمی‌–



چرایی عدم توجه به نقش زنان در مدیریت بلایا

کر‌عدم‌توجه‌به‌نقش‌زنان‌در‌مدیریت‌بلایا‌ناشی‌از‌این‌تف

:است‌که

زنان‌همیشه‌قربانیان‌بلایا‌و‌حوادث‌هستند-

د‌که‌اکثرا‌جزو‌گروه‌های‌آسیب‌پذیر‌قرار‌گرفته‌ان-
.‌‌نیازمند‌کمک‌هستند



نقش زنان در مديريت بلايا و فوريت ها
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زنان نیمی از جامعه هستند
ضرورت مشارکت و 

توانمندسازی جامعه

مشارکت زنان در چرخه مدیریت بحران

آمادگی نیمی از جامعه و خانواده ها

افزایش تاب آوری جامعه در برابر بلایا



شاخص هاي آسيب پذيري زنان در برابر بلايا
.مردان بیش از زنان از وضعیت محل زندگی خود اطلاع دارند•
واکنش مردان به حوادث سریع تر بوده و با سرعت بیشتری •

.  کمک رسانی را آغاز می کنند

.در‌شرایط‌عادی‌تحرک‌جغرافیایی‌زنان‌کمتر‌است•

.‌‌مصدومیت‌زنان‌بیشتر‌از‌مردان‌‌استاحتمال •

.مردان‌بیش‌از‌زنان‌احساس‌قدرت‌مواجهه‌با‌خطر‌را‌دارند•

مردان‌بیشتر‌از‌زنان‌به‌فکر‌مقاوم‌سازی‌محل‌زندگی‌خود•

.هستند

.شبکه های ارتباطی غیررسمی زنان محدود تر از مردان است•



شاخص هاي تاب آوري زنان در برابر بلايا

.شبکه های ارتباطی غیررسمی زنان مستحکم تر است•
.زنان وقوع حوادث و سوانح را جدی تر می گیرند•
.استدرک زنان از مخاطرات سلامت بیشتر •
را به عهده می و نگهداری از کودکان مسئولیت مراقبت زنان •

. گیرند
.زنان‌هشدارهای‌عمومی‌را‌جدی‌تر‌می‌گیرند•

زنان‌خود‌را‌ملزم‌به‌حمایت‌از‌کل‌خانواده‌به‌ویژه‌کودکان•
.مي‌دانند‌

زنان‌در‌جمع‌آوری‌کمک‌های‌مردمی‌موفق‌تر‌از‌مردان‌•
.‌‌عمل‌می‌کنند





خلاصه مرور متون و تجربيات 

هاتهدیدتوانندمیزناندارد،وجودسیاسیخواستوآگاهیکهجاییدر•
.نمایندمشخصرامنابعوجامعههایچالشو
جبسیمشکلاتحلراهیافتنبرایرااجتماعیسرمایهتوانندمیزنان•

.نمایند
یراتتغیبهمنجرتواندمیمسئولینباتعاملدرزنانمحلیهایشبکه•

.گرددبلایامدیریتدرمثبتی
.استفرهنگبهحساسموضوعیکزنانمشارکت•
افزایشارگیریتصمیمقدرت،منابعبهزنانمالکیتودسترسیافزایش•

.دهدمی
استفادهآوریتابافزایشوریسککاهشبرایتوانمیزناندانشاز•

.کرد



مشخصات دموگرافيك گروه هاي دوام شهر تهران 

.درصد اعضای گروه های دوام را زنان تشکیل می دهند76•
.درصد این افراد متاهل هستند73•
.سال سن دارند40درصد آنها زیر 70•



نتيجه گيري

.زنان صرفا گروه های آسیب پذیر در برابر بلایا نیستند•
زنان دارای ظرفیت هایی هستند که می توان از آنها در کاهش•

.و مدیریت بلایا استفاده کرد

یر نگاه استفاده از پتانسیل زنان در مدیریت بلایا نیازمند تغی•
.  مدیران می باشد



و به قول سهراب سپهری 

ديگر بايد ديدجور . شستچشمها را بايد •
باران بايد رفتزير . بسترا بايد چترها •
را خاطره را زير باران بايد برد فكر •

با همه مردم شهر زير باران بايد رفت
را زير باران بايد ديد دوست •

عشق را زير باران بايد جست
مال من استباشم ، آسمان ٬هستمكجا هر •
مال من استعشق ، زمين ٬هوا ٬فكر٬پنجره•
ديدديگر بايد جور . شسترا بايد چشمها •



از توجه شما سپاسگزارم 


